
当社社員がエコチューニング技術者資格を取得しました。
お客様の建物の省エネカイゼンの取組をサポートいたし
ますので、お申しつけください。

2022年度より、NPO法人One様の就労支援事業所へ通所されている障害者の方々へ就
労支援のお手伝いをしています。
今年度は、その事業所に通所されているみなさまからのご要望により、『採用模擬面接』

と『トイレ清掃の実演指導』をおこないました。模擬面接では、緊張をほぐしてあげるよう
な雰囲気づくりや、採用担当者の視点からアドバイスをさせていただきましたが、支援員
の方からも課題が明確になってよかった、とのお言葉をいただきました。
また、弊社の女性社員によるトイレ清掃の実演指導では、みなさまから驚きや感動の声

があがるほど好評でした。
後日、通所者様が採用面接時に「プロの清掃を見て学んだ」と

自信をもって発言し、内定をもらうことができました、と報告も
いただき、微力ながらお役に立てた
ことをうれしく思います。
来期は、特別支援学校から弊社へ

ご入社いただく仲間もできました。
今後も多様な人々がともに活躍で
きるようサポートを続けてまいり
ます。

2023年6月、弊社グループホテルに温室効果ガス削減に向けた
省エネ設備を導入しました。

2023年度 ㈱ベッセルテクノサービス レポート
お客様への
　　  省エネ提案

当社を若者に知ってもらうため、
各課の業務内容や運営管理している
因島アメニティプールのPRを発信
しました。因島アメニティプールでは、
Googleマップを
活用したことが、
当社のInstagram
を知っていただけ
るがきっかけにな
りました。

若者の
　雇用促進

デジタル機器のない現場がまだまだ
多くありますが、両面印刷・裏紙使用
を継続することで用紙削減が図れま
した。

廃棄物の
　　　削減

15,000枚 【累計】73,500枚
2023年度 コピー用紙削減枚数

（2024年2月現在）

ベッセルグループ全社員で、ペットボトル
のキャップを集める「エコキャップ運動」
を行いました。
今年度は、ペットボトルのキャップを
約215,000個（2024年3月1日現在）回収
し、「世界の子どもにワクチンを日本委員会」
に約236人分のワクチンを寄付しました。

世界の子どもにワクチンを

ベッセルグループでは毎
月７のつく日に地域清掃
活動を実施しております。
今年も、2023年6月4日の
福山市の『芦田川を守る日』一斉清
掃・10月22日の『環境にやさしい都
市づくり』一斉清掃に参加し、地域
社会とともに環境美化維持に取り
組みました。

地域社会に貢献する

191.0㎏/37回  【累計】322.3㎏/63回
2023年度 ゴミ回収量/実施回数

（2024年3月17日現在）

削減金額（概算）：451,594円
CO2削減量：9.092t-CO2

女性社員の
育成支援

就労支援・
自立支援に協力
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空調の消費電力
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14,295.5kWh
2023年度 6月～12月削減実績

これからも地域社会に “無理なくできる”
省エネ空調システムを提案してまいります!

※起算日：SDGs活動開始2022年

2023年累計参加者 ................10,698人
2008年からの累計参加者 ...114,346人 （ベッセルグループ全体）

清掃活動の実施コピー用紙削減の実施 エコキャップ運動の実施 インスタグラム活用の実施

約236人分
【累計】約613人分

2023年度
ワクチン寄付実績

（2024年3月現在）

「認定NPO法人 世界にワクチン
を 日本委員会（JCV）」が主催の
キャップアクション2023に参加
し、弊社のSDGsの活動を多くの
みなさまに知ってもらうこ
とができました。
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